
IN EINEM SCHNELLEN, DYNAMISCHEN 

GESCHÄFTSUMFELD IST ES UNS 

BESONDERS WICHTIG, DASS DIE 

MENSCHEN BEI FUNDUS7 SICH ALS 

STARKES, VERANTWORTUNGSVOLLES 

TEAM VERSTEHEN, DAS MIT SPASS 

UND NACHHALTIGEN PRINZIPIEN BEI 

DER SACHE IST. GEMEINSAM ERZIELEN 

WIR VEREINBARTE ERGEBNISSE UND 

SCHAFFEN MESSBARE ERFOLGE.  

DIESES LEITBILD ZEIGT DIE GRUNDSÄTZE 

UNSERES HANDELNS AUF, DIE UNS 

TÄGLICH LEITEN.

UNSER LEITBILD
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Unser Unternehmen steht für Teamfähigkeit und gemeinsames, 

nachhaltiges Erfolgsstreben, das allen Stakeholdern der fundus7-

Familie zugutekommt. Zuverlässigkeit und Qualität sind unser 

Fundament – gelebte Werte, die unsere Mitarbeitenden und  

Partner verbindet.

Für den maximalen Erfolg unseres Unternehmens handeln wir 

verantwortungsvoll und nachhaltig. Wir hinterfragen kritisch Kosten, 

Nutzen und Auswirkungen und arbeiten stets zielorientiert.

Wir setzen auf Vielfalt – unabhängig von Herkunft, Alter, Geschlecht, 

Identität, sexueller Orientierung, religiöser Ausrichtung oder 

persönlichen Lebensstilen. Unterschiedliche Perspektiven

bereichern das Denken und Handeln.

Werte

 

Vielfalt

 

Erfolg
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Nachhaltigkeit ist fest in unserer Unternehmensstrategie verankert. 

fundus7 nutzt 100 % Ökostrom, optimiert stetig die Recyclingprozesse 

und setzt auf eine umweltfreundliche Logistik. Alle Maßnahmen 

sind transparent und jederzeit einsehbar. Zertifizierungen und 

kontinuierliche Verbesserungen zeigen unseren Fortschritt.

Als Profis in unserem Marktsegment liefern wir stets die versprochene 

Qualität und den besten Service – für unseren Erfolg und den unserer 

Kunden.

Unsere Kunden sind der Mittelpunkt. Wir verstehen, was sie bewegt, 

und arbeiten flexibel und partnerschaftlich an nachhaltigen Lösungen.

Nachhaltigkeit

 

Qualität

 

Kunden
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Wir alle sind Botschafter unseres Unternehmens und treten respektvoll 

und professionell auf – sowohl intern als auch extern. Ob Meetings oder 

Kundenkontakte, wir sind stets gut vorbereitet und auch unsere Büros 

und Produktionsstätten sind jederzeit repräsentativ.

Als Dienstleister steht für uns die Kundenzufriedenheit an erster 

Stelle. Wir sind jederzeit erreichbar und gesprächsbereit. Statt nur zu 

reagieren, handeln wir proaktiv und bieten Beratung, wann immer sie 

gewünscht ist. Unser Ziel: Das Beste für den Kunden erreichen und 

seine Erwartungen übertreffen – das ist unser größter Erfolg.

Service

 

Präsentation

Unsere Führungskräfte sind Wegbereiter und Sparringspartner. 

Sie fördern Talente, treiben Innovationen voran und schaffen ein 

inspirierendes Arbeitsumfeld, das Leistung und Zusammenhalt stärkt.

 

Management
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Der Austausch ist für uns das A und O. Wir hören zu, verstehen die 

Bedürfnisse unserer Gesprächspartner und handeln stets vertrauensvoll 

und mit Respekt.

Bei fundus7 tragen alle zum Unternehmenserfolg bei – als geschätzte 

Spezialisten im eigenen Bereich. Wir teilen unser Fachwissen für den 

gemeinsamen Erfolg. Ehrlichkeit, Offenheit und Fairness bestimmen 

unser Handeln und auch in schwierigen Situationen suchen wir stets 

den Dialog miteinander, um uns weiterzuentwickeln und positiv zu 

verändern.

Partnerschaft

 

Team

Respekt und Loyalität sind Teil unserer Unternehmenskultur. Sie prägen 

den Umgang miteinander sowie mit unseren Geschäftspartnern und 

Lieferanten – sie sind unser Wertekompass, den wir konsequent leben.

 

Respekt
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fundus7 ist ein IHK-zertifizierter Ausbildungsbetrieb. Wir setzen auf 

ständige, individuelle Weiterbildung und investieren in die Zukunft 

unserer Mitarbeitenden.

Seit unserer Gründung engagieren wir uns auf lokaler Ebene mit 

Spenden und Sponsoring. Zudem unterstützen wir Bedürftige, indem wir 

temporäre Unterkünfte mit vergünstigten Waren aus unserem Bestand 

ausstatten.

Aus- und Weiterbildung

 

Soziales Engagement

Wir gestalten Wandel aktiv. Innovationen treiben uns an, und wir 

hinterfragen Prozesse kontinuierlich, um effizienter und nachhaltiger zu 

werden. Fortschritt bedeutet für uns, immer neue Wege zu finden, die 

Zukunft verantwortungsvoll zu gestalten.

 

Fortschritt & Innovation
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